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UPPDRAG OCH GENOMFORANDE

Inspektions- och analysenheten utvarderar den pedagogiska verksamheten och framjar

barns, ungdomars och vuxnas larande genom att

e granska méluppfyllelsen utifrdn nationella och kommunala® styrdokument och
riktlinjer

e granska hur forskolan/skolan utvérderar sin egen verksamhet

o ge rekommendationer om vad som bor férandras och utvecklas

Vi genomfor vart uppdrag genom att

e lasa material som forskolan/skolan ger oss, men dven material fran andra kallor (ex.
fran Skolverket)

e intervjua elever/barn, personal och skolledning. Vid granskningen av fdrskolors
verksamhet intervjuas forédldrar i stallet for barn.

e observera verksamheten

Vi granskar ocksa forskolans/skolans formaga att sjalv utvardera sin kvalitet. |
bedomningen av verksamhetens kvalitet utgar vi aven fran Skolverkets Allméanna rad om
kvalitetsredovisning. HOg kvalitet innebar enligt Skolverkets definition framst att
verksamheten utmarks av att den vél:

e stravar mot och uppfyller nationella mal

e svarar mot nationella krav och riktlinjer

e uppfyller andra mal, krav och riktlinjer som &r férenliga med de nationella (t.ex.
skolplan, lokal arbetsplan och andra lokala planer)

e kannetecknas av en stravan till fornyelse och standiga forbattringar utifran de
forutsattningar man har.’

Efter cirka ett halvt ar fljs inspektionen upp pa olika sétt beroende pa skolform.

OMRADEN SOM OMFATTAS AV INSPEKTIONEN

Verksamheterna granskas ur ett helhetsperspektiv. Inspektionen fokuseras sarskilt
pd nedanstaende omraden, men inspektorerna kan &ven kommentera andra
omraden om det finns starka skal till det. De omréden som inspekteras &r foljande:

e Styrning, ledning och kvalitetsarbete

o Kunskaper, utveckling och larande

e Beddmning och betyg

e Normer och vérden — arbete mot alla former av krankningar

e Skolbarnsomsorgens specifika uppgifter

! Vid inspektion av fristdende skolor utgér inspektionen endast fran nationella styrdokument.
2 Frén Skolverkets verktyg "BRUK — for kvalitetsarbete i forskola och skola”, s 8.
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BESKRIVNING AV SKOLAN

Nya Elementar & en kommunal skola som ligger i Bromma alldeles i narheten av
Akeshovs tunnelbanestation. Det &r en omfattande verksamhet som bedrivs vid
skolan; forskoleklass, fritidshem, éppen fritidsverksamhet, grundskola arskurs 1-
9, grundsérskola och tréningsskola. Dessutom hér Bromma resurskola till
verksamheten sedan ett par ar tillbaka. Sammantaget har skolan drygt 800 elever.

Skolan ar i princip enparallellig upp till och med arskurs 5. Fran och med arskurs
6 finns cirka 130 elever i varje skolar och dessa elever ar fordelade pa fyra
arbetslag. Eleverna i varje arskurs delas sedan in i tre undervisningsgrupper sa
kallade ugar. Dessa grupper, om ungefar 22 elever, gors om ett par ganger per
termin. Eleverna lar pa detta satt kanna fler kamrater, eventuella negativa roller
och monster bryts och erfarenheterna &r 6verlag positiva till denna organisation.

Elevernas socioekonomiska bakgrund & homogen; ca 80 procent av eleverna har
foraldrar med hogskoleutbildning och andelen elever med utlandsk bakgrund &r
lag, ca 7 procent.

Denna inspektion omfattar forskoleklass, grundskola, fritidshem och 6Gppen
fritidsverksamhet. Skolans sérskoleverksamhet inspekterades i maj 2010 och
omfattas darfor inte av inspektionen denna gang.

SAMMANFATTANDE ANALYS

Under hosten 2010 har en av skolans bitradande rektorer uppdraget att vara
tillférordnad rektor i avvaktan pa att tjansten ska besattas. Trots avsaknad av
ordinarie rektor har verksamheten fungerat val, vilket bland annat beror pa att
skolan i manga avseenden har goda strukturer for sitt kvalitetsarbete samt att tf
rektor tillsammans med ledningsgruppen och évrig personal gor ett bra arbete.

Skolans kvalitetsarbete bedrivs pa olika nivaer; allt fran pedagogens arbete med att
folja upp och stédja varje elevs kunskapsméssiga och sociala utveckling till
skolans Overgripande strategiska plan. | denna plan sétts langsiktiga mal som
skolan tanker sig na inom fem ar, men med arsvisa delmal. Detta satt att tdnka och
arbeta ser vi som mycket positivt och det ar ocksa ovanligt bland skolorna i
staden.

Enligt skolans arbetsplan arbetar man utifran hdrnstenarna; flexibla
undervisningsgrupper, lokala  pedagogiska  planeringar, mentorskap,
amnesintegrering och varierande arbetsmetoder, reflektion och utvéardering,
inspirerande och larande fysisk miljo. | olika sammanhang séger man ocksa att
Nya Elementar &r en skola for alla. Efter vart besok kan vi konstatera att man i de
flesta avseenden kommit en bra bit i arbetet med dessa hdrnstenar och att skolan i
hdg grad kan ségas vara en skola for alla.

De utvecklingsomraden skolan anda har att arbeta med &r i forsta hand en Gversyn
av planen mot diskriminering och kréankande behandling och vissa rutiner for
arbetet knutna till den. Vi ser ocksa ett behov av att man analyserar
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kunskapsresultaten utifran ett genusperspektiv, vidtar atgarder sa att bade pojkar
och flickor har méjlighet att na likvardiga resultat.

Tidigare har man haft méten mellan forskolans och forskoleklassens personal dér
man diskuterat pedagogik, arbetssatt och vad barnen forvantas ha med sig for
kunskaper fran forskoletiden. Verksamheterna bor strava efter att ateruppta dessa
moten for att skapa en ”rod trad” i barnets larande.

Nya Elementar har en val utvecklad samverkan mellan skola och fritidshem som
bygger pa en helhetssyn av barnets utveckling och larande. Man har genomfort en
organisation som stodjer detta pa ett foredomligt satt. Fritidshemmet &r integrerat i
skolan bade verksamhets- och lokalmassigt. Det finns ett gott samarbete mellan
larare och fritidshemspersonal.

Forutsattningarna for fritidshemmet &r goda med hdg personaltathet, hdg
utbildningsniva, homogen barngrupp, &ndamalsenliga lokaler och mycket
material. Fritidshemmet erbjuder en varierad verksamhet dar barnen har stora
valmaojligheter och inflytande. | uppdraget ligger dven att utmana barnen och att
skapa en progression i verksamheten som ett stod i barnens utveckling, vilket kan
utvecklas. Fritidshemmet har pabdrjat ett kvalitetsarbete som ytterligare kan
utvecklas med en tydligare systematik och mer konkret malstyrning.

Fritidsklubben har en god kvalitet, men 6vergangen till den innebar en markant
forandring for barnen som kommer fradn arskurs 3 och fritidshemmet.
Verksamheten och miljon &r i stort anpassad efter de &ldre barnens behov och
darmed kan omsorgen om de yngsta bli otillracklig. Ljudnivan ar ofta hog, vilket
man arbetar for att komma tillratta med.

Skolbarnsomsorgen bor ocksa mer an idag bidra med att skapa en balans mellan
de intressen barnen redan tillagnat sig och att visa pa alternativ som &ven bryter
invanda konsrollsmonster.
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SAMMANSTALLNING AV SKOLANS OLIKA
VERKSAMHETERS STYRKOR, SVAGHETER OCH
UTVECKLINGSOMRADEN

Vart uppdrag som inspektorer &r att granska och utvardera skolans resultat.

Med resultat menar vi skolans férmaga att uppna och strava mot de nationella och
kommunala malen samt efterleva de riktlinjer och krav som finns i
styrdokumenten. Sammanstallningen av styrkor, svagheter och
utvecklingsomraden som vi gor i detta avsnitt ar avsedd att ge en 6versiktlig bild
av var bedémning av verksamheternas kvalitet. Vi vill dock framhalla, att det inte
ar mojligt att pa ett kvantitativt satt genom att jamfora sammanstéllningar i olika
rapporter med varandra avgora hur bra olika enheter &r i forhallande till varandra.
Det ar inte antalet punkter under de olika rubrikerna som avgor det. Jamforelser
maste baseras pa noggrann lasning av texten vid punkterna.

Vara bedomningar presenteras utforligare under rubriken RESULTAT/
MALUPPFYLLELSE.

Foredomligt
> Skola och fritidshem har en vl utvecklad samverkan som bygger pa en

helhetssyn av barnets utveckling och larande, samt en organisation som stédjer
detta pa ett foredomligt satt.

Styrkor
Var inspektion har visat att skolan har ett antal styrkor, bland annat dessa:

» Personalen & mycket engagerad och utvecklingsinriktad.

» Ledningsorganisationen med en skolledare i varje arbetslag &r effektiv och
har hog legitimitet.

> Arbetet med lokala pedagogiska planeringar har kommit langt.

> Skolan har strategiska femarsplaner for hur verksamheten ska utvecklas for
att fortsatt ha en hdg kvalitet och mota omvarldsférandringar.

> Eleverna i arskurserna 6-9 ar organiserade i undervisningsgrupper dar
deltagarna skiftar plats flera ganger per termin.

» Rattning och beddémning av de nationella proven gors i arbetsgrupper och
sd att lararna inte rattar sina egna elevers prov.

> Forskoleklassen och fritidshemmet har en varierad verksamhet dar barnen
ges mojlighet att prova pa olika aktiviteter.

> Fritidshemmet har en hog personaltathet och en hdg utbildningsniva vilket
ar en god forutsattning for en bra kvalitet pa verksamheten.

» Fritidshemspersonal deltar i de flesta av skolans uppdrag som exempelvis
barnens utvecklingssamtal och upprattande av IUP med sociala mal och
eventuella atgardsprogram.
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Svagheter
Var inspektion har visat att skolan har vissa svagheter, bland annat féljande:

» Planen mot diskriminering och krankande behandling saknar till stor del de
omraden den enligt styrdokumenten ska behandla.

» Kunskapsresultaten skiftar mycket mellan pojkar och flickor. Flickorna har
i arskurs 9 mycket goda genomsnittliga resultat, medan genomsnitts-
resultaten for pojkarna med hansyn till skolans forutsattningar ar tamligen
svaga.

> Manga klasser/grupper saknar ofta arbetsro.

» Skolbarnsomsorgens personal har en varierande kdnnedom om Skolverkets
allménna rad “Kvalitet i fritidshem” och Skolverkets allménna rad for
Oppen fritidsverksamhet.

» Fritidsverksamhetens styrda aktiviteter och fria lek ar endast i varierande
grad utmanande for barnens utveckling och larande.

> Ljudnivan i fritidsklubbens lokaler ar ofta hog och storande for
verksamheten.

> Atgardsprogrammen saknar en analys av i vilka situationer eleven far
svarigheter.

Omraden att utveckla

Vi bedomer att foljande utvecklingsomraden, som kan utga fran saval svagheter
som styrkor, men aven fran sadant som varken &r att betrakta som styrkor eller
svagheter, bor prioriteras:

» Kunskapsresultaten — ur ett genusperspektiv

Redan i arskurs 3 finns resultatskillnader mellan pojkar och flickor och denna
trend fortsatter och okar dessutom i hogre arskurser. Det ar darfor viktigt att Nya
Elementar analyserar vilka faktorer som ligger bakom dessa resultatskillnader och
vidtar atgarder.

> Atgardsprogram

Atgardsprogrammen bor utvecklas sa att det framgar vad i elevens skolsituation
som fororsakar svarigheter for eleven. Ar det sattet att organisera undervisningen,
arbetsmetoder, larandemiljon, laromedel eller annat som vallar svarigheter for
eleven?

Det ar viktigt att tiden mellan atgardsprogrammets upprattande och utvérdering av
om vidtagna atgarder fatt avsedd effekt inte ar for lang och att det alltid framgar en
exakt tidpunkt for utvardering. Vissa atgardsprogram har diffusa tidpunkter for
utvardering.
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> Skriftliga omdomen och framatsyftande planering i elevens individuella
utvecklingsplan, IUP

De skriftliga omdoémena bor utvecklas sa att amnet teknik behandlas som ett eget
amne. Dessutom finns det anledning for skolan att se Over rutinen att skriva en
sammanfattande bedémning i NO® respektive SO inte minst da kommande
lagstiftning kraver separata betyg i de &mnen som ingar. Vi ser ocksa mojligheter
att utveckla kommentarerna sa att det alltid tydligt framgar vad som kravs for att
eleven ska utvecklas vidare. | den framatsyftande planeringen av elevens IUP &r
det viktigt att betona att skolan har utbildningsansvaret.

> Fritidshemmets verksamhet

Verksamheten &r varierad men bor utvecklas med en progression dar kunskaper
vidgas och fordjupas utifran barnens alder, erfarenhet och mognad for att utmana
barnen i de aktiviteter fritidshemmet erbjuder.

3 NO stér for naturorienterande amnen och SO for samhéllsorienterande &mnen
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RESULTAT/MALUPPFYLLELSE

Utveckling sedan den senaste inspektionen

Skolverket inspekterade Nya Elementar i februari 2007 och fann da att skolan
inom manga omraden bedrev en god undervisning. Arbetsklimatet mellan larare
och elever var gott, eleverna kande sig trygga och skolans ledning fungerade Vél.
Skolverket lyfte dven fram ett vil fungerande kvalitetsarbete med “Skolans
strategiska plan” som grund.

Skolverket fann &ven att svenska som andrasprak inte anordnades, skriftliga
omdémen? for elever som saknade slutbetyg i ndgot amne inte upprattades och
eleverna hade inte varit delaktiga i arbetet med likabehandlingsplanen.

Staden inspekterade skolan i april 2004, men eftersom det gatt s langt sedan den
inspektionen genomfordes &r det inte relevant att referera till den.

Styrning, ledning och kvalitetsarbete

Detta omrade granskas utifran laroplanen (Lpo 94), forordningen om
kvalitetsredovisning inom skolvasendet och Skolverkets Allmanna rad och
grundskoleférordningen. Betraffande ledarskap granskar inspektionen inom detta
omrade framst skolledningens arbete medan Ovrig personals, framst larares,
ledarskap granskas under Kunskaper, utveckling och larande.

Rektors formaga att ta ett tydligt ansvar for kvaliteten och utvecklingen av skolans
karnverksamheter ar betydelsefulla for en skolas utveckling. I det arbetet ingar ett
dvergripande ansvar for skolans kvalitetsarbete, att prioriterade mal och ataganden
systematiskt foljs upp och utvdrderas, att resultaten analyseras och bildar
utgangspunkt for utvecklingsinsatser. | detta arbete ska personal, elever och om
mojligt dven vardnadshavarna delta.

Hosten 2010 har for Nya Elementar i mangt och mycket praglats av processen
med att rekrytera en ny rektor. | avvaktan pa att tjansten tillsatts har en av de
bitradande rektorerna uppdraget som tillférordnad rektor. | 6vrigt har skolans
organisation med en bitradande rektor for respektive arbetslag bibehallits.

Verksamheten vid Nya Elementar kannetecknas av mycket goda rutiner och
strukturer som all personal &r val fortrogna med. Ett exempel pa hur vl skolan
fungerat, trots avsaknad av ordinarie rektor, ar det langsiktiga arbetet med skolans
strategiska plan. Denna visar hur skolan kommer att gestaltas om fem ar och hur
man tar sig dit. Darfor finns arsvisa etappmal for att den slutliga malsattningen ska
vara mojlig att na. Detta langsiktiga arbete har tf rektor och ledningsgruppen fort
framat under lasaret och i arbetet har personalen hela tiden varit delaktiga.

Nya Elementar har byggt upp mycket av sin verksamhet kring ett antal hornstenar,
dar bland annat mentorskap, sma flexibla grupper, lokal pedagogisk planering
samt inspirerande och larande fysiska miljéer ingar. Dessa hornstenar kan ses som

* Numera &r det skriftliga beddmningar som upprittas.
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fundament till den grundinstallning med “Eleven i fokus” som praglar allt arbete
pa Nya Elementar.

Trots att vi ser dessa hornstenar i verksamheterna anser vi att skolan pa ett
tydligare satt kan lyfta fram dem i sitt kvalitetsarbete. Dar kan exempelvis
respektive arbetslag eller mentorsgrupp satta arsvisa mal, folja upp och utvérdera
dessa. Sjalvklart ska hornstenarna ocksa finnas med i skolans arbetsplan, dar de
mycket val kan utformas som ataganden gentemot nagot av namndens mal.

Vid vart besok pa Nya Elementar har vi noterat att vissa arbetslag upprattar egna
arbetsplaner, medan andra faststallt nagra specifika mal for verksamhetsaret. Vi
anser att skolan skulle ha mycket att vinna pa att alla arbetslag upprattar egna
arbetsplaner, som sjalvklart bygger pa skolans &vergripande. Sjalvklart kan
enskilda arbetslag aven ha specifika mal inom omraden som behdver utvecklas.
Nar arbetsslagen utvarderat sina respektive arbetsplaner far skolan ocksa ett
gediget underlag for sin kvalitetsredovisning.

Vi beddmer att styrning och ledning av Nya Elementar fungerar val. Vi anser dock
att det finns majligheter att fa ytterligare kraft i skolans utveckling genom att alla
arbetslag upprattar egna maldokument som visar hur de avser att arbeta med saval
skolans gemensamma ataganden som sadant som behover utvecklas specifikt i
arbetslaget.

Vi vill sérskilt lyfta fram arbetet med den strategiska planen som ett gott exempel
pa hur man kan och vill utveckla en skola.

Kvalitetsredovisning och arbetsplan

Skolans arliga kvalitetsredovisning ska vara ett led i den kontinuerliga
uppfoljningen av verksamheten. Den ska innehalla en beddémning av i vilken
utstréckning de nationella malen for utbildningen har férverkligats och vilka
atgarder skolan/fritidshemmet avser att vidta for dkad maluppfyllelse. Den ska
aven innehalla en uppfoljning och utvardering av skolans planer mot
diskriminering och krankande behandling.

Den kvalitetsredovisning som upprattats vid Nya Elementar lasaret 2009/10 har,
enligt den information som vi tagit del av, inte utarbetats enligt de rutiner som
tidigare tillampades. Motsvarande galler om skolans 6vergripande arbetsplan.
Nuvarande ledningsgrupp har inte varit delaktiga och de upplever inte heller att
kvalitetsredovisningen eller arbetsplanen till fullo speglar verksamheten.

Mot bakgrund av vad som tidigare angetts om den pagaende férandringen av
skolans ledning har vi valt att inte bedéma kvalitetsredovisningen eller
arbetsplanen. Det &r var fasta dvertygelse att kommande kvalitetsredovisning och
arbetsplan kommer att uppfylla de krav som stélls.
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Kunskaper, utveckling och larande

Detta omrade granskas framst utifran mal och riktlinjer i laroplanen (Lpo 94),
Dessutom utgar inspektionen fran tydligt bekraftade forskningsresultat med
relevans for dessa mal och riktlinjer.

Laroplanens och kursplanernas mal att strava mot anger undervisningens
inriktning och ska styra all planering av undervisningen genom hela grundskolan.
Som exempel pa dessa mal kan ndmnas att skolan ska strava efter att varje elev
kanner trygghet och l&r sig att ta hansyn och visa respekt i samspel med andra och
utvecklar tillit till sin egen férmaga.

Forskoleklass

Forskoleklassen &r en del av skolan och det forsta steget i att genomfora och
uppfylla laroplanens mal. Genom forskoleklassen ska dvergangen fran forskola till
grundskola underlattas. Det &ar darfor viktigt att forskolans pedagogik med lek,
omsorg, skapande och barnets eget utforskande far genomslag i verksamheten och
att aret i forskoleklassen skiljer sig fran aren i grundskolan. Forskoleklassen har en
speciell stallning mellan aren i forskolan och aren i grundskolan och ska vara en
integrering av de olika kulturerna.

Forskoleklassen pa Nya Elementar tillnor arbetslaget Vintergatan F-5 dar man ar
val integrerade. Personaltatheten &r god med bade larare och férskollarare. Lararen
foljer sedan med upp i arskurs 1 vilket innebér en god kontinuitet for barnen.

Verksamheten ar varierad och bestar av sprakutvecklande och matematik-
forberedande arbetspass, skapande verksamhet, idrott och utflykt. Vid ett tillfélle i
veckan ar det temaarbete i alderintegrerade faddergrupper dar eleverna i arskurs 5
ar faddrar for barnen i forskoleklass. Vi anser att ett tematiskt arbetssatt skulle
kunna farga verksamheten i &n hogre grad. Lokalerna &r val disponerade med flera
horn for olika typer av lek och aktiviteter.

Vi bedomer att forskoleklassen haller en god kvalitet och &r en styrka for skolan.

Grundskola

Stockholms stads skolplan betonar bland annat vikten av att eleven mots av hdga
forvantningar. Aven forskning, bland annat Lennart Grosin, har kommit fram till
betydelsen av att lararen har hoga och samtidigt realistiska forvantningar pa
eleverna. | vara samtal med elever vid Nya Elementar framkommer att de tycker
att lararnas forvantningar pa dem skiftar och vissa ldarare borde kunna hoja bade
krav och forvantningar en del. Eleverna &r annars mycket néjda med sina larare
som har “koll och bryr sig”. Varje elev har ocksa en mentor och vi har tagit del av
dokument som tydligt beskriver mentorernas uppgifter och ansvar. Eleverna
traffar sin mentor for ett enskilt samtal minst tva ganger per termin, utover
utvecklingssamtalet, ndgot som naturligtvis uppfattas som positivt.

Lokalerna for arbetslaget F-5 &r samlade i samma del av skolbyggnaden. Lérarna
arbetar i de lagre arskurserna integrerat med fritidshemspersonalen. Detta medfor
att mojlighet finns att arbeta i mindre grupper och med olika arbetssétt. Arbetet ar
upplagt sa att eleverna pa olika satt ska bli stimulerade att lara sig lasa, skriva och
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rakna. Lasning och skrivning ar ocksa ett omrade som stadens skolplan betonar
och det finns mojligheter for eleverna att ta del av bécker som finns tillgangliga
for dem i klassrum och tillhérande korridorer. Skolan har &ven ett mycket val
fungerande bibliotek, centralt placerat i den stora byggnaden.

Arbetet foljs upp i en veckobok dér eleverna antecknat vad de gjort och i slutet av
veckan utvarderar hur det gatt. Vi anser att man kan utveckla detta genom att man
redan i de yngre aldrarna arbetar mot konkreta mal och vad man lart sig pa detta.

Vi bedomer att eleverna i de lagre arskurserna far en god pedagogisk start pa sin
skoltid, dar vi aven sett ett gott ledarskap. Det ar i huvudsak arbetsro pa
lektionerna &ven om eleverna ibland kan vara okoncentrerade.

For att hoja kunskapsnivan och elevernas intresse betonar skolplanen att
undervisningen i matematik och naturorienterande @mnen ska ha hdg prioritet. De
yngre eleverna arbetar bland annat i sitt uteklassrum med att gora olika
observationer. Lararna som undervisar de &ldre eleverna i matematik har just
paborjat ett Skolverksfinansierat utvecklingsprojekt i sitt amne.

Vi har vid besok hos de éldre eleverna sett flera spannande lektioner med bland
annat laborativa ovningar i teknik och gemensamma diskussioner i matematik.
Eleverna menar att undervisningen ar omvaxlande med saval grupparbeten som
enskilt arbete. Eleverna berattar ocksa om hur de numera kan paverka
undervisningens uppldgg och former for hur de ska examineras.
Amnesévergripande undervisning &r relativt ovanligt och forekommer i forsta
hand under de bada sa kallade projektveckorna. Dessa veckor utgor ocksa skolans
“elevens val”.

Anvindningen av informations- och kommunikationsteknik, IKT, ses ocksa som
ett viktigt omrade i skolplanen. IKT upplevs av de flesta pa skolan som en naturlig
del av larandet i vardagen. De flesta klassrum ar utrustade med projektorer och
tillgangen pa datorer for informationssokning och andra elevarbeten &r relativt
god.

Det behovs, enligt forskning, vissa kompetenser for att larare framgangsrikt ska
kunna bidra till elevernas larande. Utéver den didaktiska® kompetensen, kravs en
relationell® kompetens samt att lararen ska ha férmaga att leda arbetet i klassen.
En kunskapsoversikt fran Skolverket ”Vad paverkar resultaten i svensk grundskola
(2009) styrker ovan beskrivna forskningsresultat.

Eleverna vid Nya Elementar & mycket ndjda med sina larare och de upplever att
de mdéts med respekt och att de har en bra relation till de allra flesta larare. Vid
flera av vara klassrumsbesok i de hogre arskurserna har vi dock kunnat konstatera
att det ofta brister i arbetsro. Ljudnivan ar ofta hog och “smastok™ med stolar,
jackor och mobiltelefoner ar mer regel an undantag langt ned i aldrarna. Manga

® Didaktisk kompetens innebdr att lararen méaste i relation till innehallet i undervisningen ha hog
kompetens bade i det enskilda amnet, men dven den generella undervisningsprocessen.

® Relationell kompetens innebar att lararen maste besitta kompetens att uppratta en social relation
med de enskilda eleverna.
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elever far svart att koncentrera sig och en stor del av skolarbetet sker troligen i
hemmet da betygsresultaten oftast ar goda. Foraldrarnas utbildningsniva och
kulturella kapital far da an stérre betydelse for elevernas resultatspridning. Skolan
bor strava efter att forbattra larandemiljon i syfte att underlatta mojligheterna till
effektivt larande i skolan.

| Skolverkets Allmanna rad om den individuella utvecklingsplanen, IUP, anges att
”de nationella kursplanerna ska konkretiseras och utvecklas lokalt pd ett sddant
satt att det klargors vad undervisningen ska innehalla och hur den ska utformas.

Pa Nya Elementar har arbetet med lokal pedagogisk planering kommit langt och
lararna upplever att detta har bidragit till att satta fokus pa undervisningsprocessen
pa ett helt annat satt an tidigare. Dessutom uppskattar eleverna dessa planeringar
dd de &aven anger vad som ska bedomas. Sjalva bedémningen med olika
kvalitetssteg ar utformad pa ett enhetligt satt i en matris. Eleverna upplever ocksa
att matriserna ar ett stdd bland annat infoér prov. (Se dven Beddmning och
betygssattning.)

Trots att skolan kommit langt i detta arbete finns det ibland lokala pedagogiska
planeringar som &nnu inte ar helt kompletta. Vi anser att arbetet med lokala
pedagogiska planeringar kommer att vara ett omrade dar saval Nya Elementar som
andra skolor kontinuerligt kommer att bedriva ett utvecklingsarbete. Inte minst
géller detta i och med att de nya kursplanerna tas i bruk.

Kunskapsresultat

Mal att uppna beskriver den mininiva av kunskaper som skolan ansvarar for att
eleverna ska utveckla. Som stoéd for skolornas arbete med att folja elevens
kunskapsutveckling finns obligatoriska nationella prov i arskurserna 3, 5 och 9.

Tabellen visar andel elever i procent som uppnar kravnivan i ar 3 pa de nationella

proven

2009 2010
Svenska/svenska som andrasprak 74 71
Matematik 53 53

Kélla: Stockholms stad

De nationella proven bestéar av olika delprov och de siffror som anges i tabellen
avser andelen elever som klarat samtliga delprov. En granskning av delproven
visar att flickorna har battre resultat pa delproven i svenska. | matematik ar
resultaten till pojkarnas favor.

Vi bedomer att skolan bor analysera resultaten i syfte att fa klarhet i varfor
pojkarnas respektive flickornas resultat ar sa tydligt kopplade till &mnena. Utifran
analysen bor sedan atgarder vidtas som skapar likvardiga forutsattningar for alla
elever att na malen.

Enligt skolans larare stdammer inte de resultat som skolan inrapporterat till
forvaltningen.
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Kunskapsresultat arskurs 5
| arskurs 5 redovisas resultaten pa respektive delprov som ingar i de nationella
proven for varje skola.

Tabellen visar andel elever i procent som uppnar kravnivan i ar 5 pa de nationella

proven
2010 Nya Elementar
Totalt i urvalet Totalt
kommunala
skolor i
Stockholm
Antal Andel Andel
Elever som natt som natt
Amne Delprov Kravnivan kravnivan
Engelska Samtala/tala 36 86 89
Engelska Lyssna/forsta (skriva) 36 83 87
Engelska Lasa/forsta (skriva) 36 89 91
Engelska Skriva 36 89 90
Matematik Miniraknare, rakneséatten 36 97 92
Matematik Langd, area, skala 36 89 86
Matematik Tid, statistik 36 94 92
Matematik Raknemetoder 36 97 88
Svenska Lasa, forsta litterar text 36 94 84
Svenska Lasa, forsta sakprosa 36 97 89
Svenska Skrivuppgift, berattande 36 94 86
Svenska Skrivuppgift, forklarande 36 94 85
Svenska Lasa, samtala 36 94 87

Kalla: Stockholms stad

Resultaten fran de nationella proven i arskurs 5 ar 2010 visar att i matematik och
svenska ligger Nya Elementars resultat battre &n genomsnittet foér de kommunala
skolorna i Stockholm. I engelska ar forhallandet daremot det motsatta och pa
samtliga delprov ar resultaten sémre an stadens.

Om man granskar resultaten fordelat pa kon framkommer att pa samtliga delprov,
oavsett amne, har flickorna battre resultat an pojkarna.

Var bedémning ar att skolan dels bor analysera resultaten pa de nationella proven
utifran ett genusperspektiv, dels vad resultaten i engelska kan bero pa. Utifran vad
som framkommer av analysen bor skolan vidta atgarder sa att pojkar och flickor
ges lika forutsattningar att nd kunskapsmalen.

Kunskapsresultat arskurs 9

Elevernas slutbetyg kan ses som ett matt pa hur val skolan lyckats med uppdraget
att alla elever ska nd malen, det vill siga minst betyget godkant i alla &mnen.
Nedanstaende tabell visar resultaten for Nya Elementar under en trearsperiod.
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Andelen elever behdriga till gymnasieskolan, andel med betyg i alla @mnen och

meritvarde (Inom parentes anges SALSA’- vérdet).

2008 2009 2010
Andel behdriga
till gymnasie- 95,4 95,3 91,7
skolan
Andel med betyg i 80,8 89,0 85,0
samtliga &mnen (84) (90) (Uppgift saknas)
Meritvarde 235,9 250,5 238,3
(226) (236) (Uppgift saknas)

Kalla: Skolverket

Om man jamfor resultaten for 2010 dels med riket, dels med samtliga skolor i
Stockholm framkommer att Nya Elementar har battre resultat nér det géller andel
behoriga (riket 88,2 procent och Stockholm 88,7 procent). Det ar aven en hogre
andel elever med betyg i samtliga amnen pd Nya Elementar (riket 76,6 procent
och Stockholm 76,5 procent) och meritvardet ligger ocksa hogre (riket 208,8
poédng och Stockholm 224,2 poéng).

Att SALSA-varden saknas for 2010 beror pa att den nationella statistiken for aret
inte var helt klar vid vart besok pa Nya Elementar.

De jamforelser vi gjort ovan visar att resultaten vid Nya Elementar ar goda. Om
man daremot granskar skolans resultat over tid framkommer inte samma enhetligt
positiva bild, da andelen behdriga till gymnasieskolans nationella program sjunkit
under den senaste tredrsperioden. Mellan 2009 och 2010 har &ven forandringar
skett avseende meritvardet och andel elever med fullstdndigt betyg. Detta kan i
och for sig vara avvikelser fran ett ar till ett annat, men det ar viktigt att skolan &r
observant pa dessa forandringar. Vi har dven sett hur resultaten for 2010 fordelas
mellan pojkar och flickor och kan notera att resultaten &r tydligt till flickornas
fordel. Meritvardet for flickorna var 263,4 poang och pojkarna 220,3. Flickorna
var ocksa i hogre utstrackning, 98,2 procent, behdriga till gymnasieskolan jamfort
med pojkarna, 87,2 procent. Aven nar det galler betyg i samtliga &mnen hade
flickorna battre resultat, 96,4 procent, &n pojkarna, 76,9 procent.

Var bedémning &r att kunskapsresultaten i arskurs 9 generellt &r goda, men likval
anser vi att de kan forbattras. For att ytterligare hoja resultaten maste skolan hitta
vagar for att forbattra pojkarnas resultat. De uppgifter om kunskapsresultat som
presenterats ovan visar att redan i tidiga arskurser blir det skillnader mellan
pojkarnas och flickornas resultat. Det ar en utmaning for skolan att utveckla den
pedagogiska verksamheten pa ett sadant satt att bade pojkar och flickor nar goda
resultat.

" Modellberaknade betygsvarden (SALSA) tas fram med hénsyn till foraldrarnas sammanvégda
utbildningsniva, andel pojkar, andel elever fodda utomlands samt andel elever fodda i Sverige med
béda foraldrarna fodda utomlands.
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Elevhalsa

I Nya Elementars elevhélsoteam ingdr rektor och bitradande rektor samt
skolskoterska, kurator och specialpedagog. Teamet har utarbetat en elevhalsoplan
for att beskriva gruppens arbete och tydliggora ansvarsfordelningen mellan
arbetslaget och teamet. | planen redovisas hur eleverna kartlaggs och screenas
beroende pa alder och behov, men det framgar dock inte hur eventuella insatser
utvarderas. Vid elevhalsoteamets veckovisa méten behandlas elevhalsofragor i
enlighet med det ansvar som teamet har. Beslut som fattas vid motena
dokumenteras och nar behov sa foreligger genomfors elevvardskonferens. Denna
leds av rektorn.

Elever i behov av sarskilt stod

Om det framkommer att en elev kan vara i behov av sarskilt stod ska behovet
utredas och ett atgardsprogram upprattas i vilket skolan beskriver de insatser som
ska goras.

For ber6rda elever upprattas atgardsprogram och de skrivs i lite olika mallar, men
innehaller alltid ndgra gemensamma rubriker. En av dessa dr “Beskrivning av
elevens svarigheter”. Déremot finns ingen beskrivning av vad i elevens
skolsituation som fororsakar svarigheter for eleven. Ar det sattet att organisera
undervisningen, arbetsmetoder, larandemiljon, laromedel eller annat som vallar
svarigheter for eleven?

Ett atgardsprogram &r tankt att vara under en begransad tid. Darfor ar det viktigt
att tiden mellan atgardsprogrammets upprattande och utvardering av vidtagna
atgarder inte ar for lang och att det alltid framgar en exakt tidpunkt for
utvardering. Vi har dock, i var granskning av ett urval atgardsprogram, i nagra fall
funnit diffusa tidpunkter for utvérdering.

Atgardsprogrammen bér forbattras i enlighet med vad som angetts ovan.

Det finns ett flertal sma undervisningsgrupper, studior pa Nya Elementar och vissa
elever har endast nagon timme i studion och andra som gar dar stérre delen av
skoltiden. De manga smagrupperna &r naturligtvis ett tecken pa en hog ambition
nar det géller att anpassa stodet till den enskilde eleven. Vi vill dock
uppmarksamma skolan pd riskerna med den exkludering av elever dessa
smagrupper innebar. | Skolverkets kunskapsoversikt ”Vad péverkar resultaten i
svensk grundskola?” visar man pa de stora sociala nackdelarna som kan vara
forknippade med exkludering och hur den i manga fall ar kontraproduktiv for
elevens larande. Vi vet att lararna pa Nya Elementar for en standig diskussion
kring detta dilemma men vi vill understryka vikten av att belysa alla faktorer som
paverkar elevernas larande, i synnerhet da ett stodbehov foreligger.

Var bedémning ar att elever i behov av sarskilt stod far stodbehovet tillgodosett.

Sedan 2008 &r Bromma resurskola en del av Nya Elementar och eleverna kommer
fran hela Storstockholm. Verksamheten har tre sma undervisningsgrupper for
elever i arskurserna 5-9. Eleverna har olika skolsvarigheter, sociala problem
och/eller emotionella svarigheter. Flera av eleverna har neuropsykiatriska
diagnoser. Aven om resurskolan r lokalintegrerad i den stora skolan sker nara nog
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all undervisning i de egna val anpassade lokalerna. Man har ocksa egna pedagoger
och assistenter.

Malsattningen med verksamheten ar att varje elev ska fa nodvandiga kunskaper
och sociala fardigheter for sin arskurs, samt ha en plan for fortsatt utbildning och
en atergang till en vanlig skola eller till yrkesarbete.

Vi bedémer att verksamheten i Bromma resursskola fungerar mycket val och att
personalen ar engagerad och kunnig.

Samverkan och overgangar

| laroplanen betonas vikten av att utveckla samverkansformer mellan
forskoleklass, skola och fritidshem i syfte att berika varje elevs mangsidiga
utveckling och larande Skolan ska ocksa efterstrava efter att na ett fortroendefullt
samarbete med saval forskolan som gymnasieskolan. | samarbetet ska sarskilt
uppmaéarksammas elever i behov av stod.

Vid Nya Elementar kannetecknas samverkan av ett ldsningsinriktat och
prestigelost forhallningssétt.

Barnen kommer till forskoleklassen fran ett stort antal forskolor. Barn och
forskolepersonal alternativt foraldrar besoker skolan vid fem tillfallen infor
overgdngen. Forskoleklassens personal har sa kallade ldra kanna-samtal med
foraldrarna forsta veckan efter skolstart. Tidigare har man dven haft méten mellan
forskolans och férskoleklassens personal dar man diskuterat pedagogik, arbetssatt
och vad barnen forvantas ha med sig for kunskaper fran forskoletiden. Dessa
moten genomfors dock inte langre vilket ar en nackdel.

Overgangen mellan forskoleklass och skola blir naturlig mot bakgrund av att
verksamheterna ar integrerade bade i arbetslaget och i lokalerna.

Till &rskurs 6 kommer nya elever fran i forsta hand skolorna i Norra Angby och
Olovslund. Det finns en inarbetad plan for hur denna 6vergang ska ske med saval
traff med nya klassen pa varen i femman som en inskolningsvecka i bérjan av
sexan. Vid samtal med eleverna framkommer att de elever som kommer fran andra
skolor nog inte alltid har sé latt att "hitta ratt” socialt i sin nya miljo. Det finns
planer pa att forbattra inskolningen av nya elever. Bland annat avser Nya
Elementars trygghetsteam att besdka avlamnande skolor redan pa varterminen i
arskurs 5 som ett led i att &nnu battre ta hand om nya elever.

Eleverna i arskurs 9 upplever att de ar val forberedda infor Gvergangen till
gymnasieskolan.

Var bedémning ar att olika dvergangar i stort fungerar val. Vi anser dock att
overgangen mellan forskola och skola kan utvecklas genom att ateruppta de moten
mellan férskolans och forskoleklassens personal som tidigare forekommit. Detta
kan bidra till en ”’r6d trad” i barnets larande.
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Bedomning och betygssattning

Detta omrade granskas framst utifran mal och riktlinjer i laroplanen (Lpo 94),
Skolverkets Allmanna rad om likvardig bedémning och betygssattning och
Handlingsplan for rattssaker och likvardig betygssattning samt utifran Stockholms
stads skolplan. Granskningen av bedémning och betyg ska ske pa ett sddant satt
att det framgar att omradet i teori och praktik &r nara kopplat till omradet
Kunskaper, utveckling och larande. | detta avseende utgar granskningen ocksa
fran vissa allmant accepterade forskningsresultat.

De skriftiga omddémen som uppréttas infor utvecklingssamtalen ska ha en
formativ funktion, vilket innebar att de beskriver saval vad eleven kan och vad
som eleven behover utveckla vidare och hur detta kan stimuleras. Forskare, som
exempelvis Paul Black och Dylan William® har ocksd visat att formativ
beddmning leder till battre resultat. For svagpresterande elever blir resultaten
enligt forskningen signifikant battre. Att eleverna involveras i beddmnings-
processen har ocksa visat sig ha positiva effekter pa larandet.

De skriftliga omdémena &r en del av IUP:n och ska uppréttas i alla &mnen som
eleven fatt undervisning i. Som stod vid upprattandet av de skriftliga omdémena
anvander skolan ett annat material an det som finns att tillga pa skolwebben. Vi
kan, av de skriftliga omdémen som vi tagit del av, konstatera att de mestadels ar
valdigt tydliga. For varje amne anges vilka mal eleven natt vid det aktuella
bedomningstillfallet, men dven vilka mal som eleven annu inte ar bedomd i. Till
detta finns en kommentar som visar vad som behdver utvecklas vidare. Vi kan
ockséd se att de skriftliga omdomena “hinger ithop” med de lokala pedagogiska
planeringarna. Eleverna tranas dessutom pa olika sétt att bedéma sina kunskaper
och férlc(j)igheter. Skriftliga omdémen skrivs sammanfattande for NO%/teknik samt
for SO™.

Infor utvecklingssamtalen genomfor eleven, lararen och vardnadshavaren en
skattning av saval elevens kunskapsmassiga som sociala utveckling. Denna
process sker utan att inblandade parter har kdinnedom om vad var och en av dem
anger, men vid utvecklingssamtalen utgor dessa grunden for ett trepartssamtal.
Vardnadshavarna far aven del av de skriftiga omddmena innan samtalet
genomfors. | samband med utvecklingssamtalen upprattas ocksa den
framatsyftande planeringen i elevens IUP. Den ska innehalla realistiska
malsattningar for eleven och konkret beskriva vilka insatser som ska goras av
skolan och vad elev och vardnadshavare kan gora for att eleven ska ha framgang i
skolarbetet. Planeringen bor uttrycka positiva forvantningar pa eleven och utga
fran elevens formagor och starka sidor.

8 Black, Paul och William, Dylan, In the black box: raising standards through classroom
assessment (1998)

¥ NO omfattar &mnena biologi, fysik och kemi.

1950 omfattar amnena geografi, historia, religionskunskap och samhéllskunskap.
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De exempel pa framatsyftande planeringar som vi tagit del av svarar i stort upp
mot de krav som stéills. De utmynnar i vilka ataganden som skolan, eleven
respektive malsman ska gora for att eleven ska na de uppsatta malen.

| samband med mentorstraffarna diskuterar eleven och mentorn IUP:n, men nagra
elever som vi talat med uppger att sa inte &r fallet.

Var bedomning &r att saval de skriftliga omdémena som den framatsyftande delen
av elevernas IUP &r tydliga. Vi anser att de skriftliga omdomena bor utvecklas sa
att amnet teknik behandlas som ett eget &mne. Dessutom finns det anledning for
skolan att se Over rutinen att skriva en sammanfattande beddémning i NO
respektive SO inte minst dd kommande lagstiftning kraver separata betyg i de
amnen som ingar. Vi ser ocksa majligheter att utveckla kommentarerna sa att det
alltid tydligt framgar vad som kravs for att eleven ska utvecklas vidare. | den
framatsyftande planeringen av elevens IUP &r det viktigt att betona att skolan har
utbildningsansvaret. I Stockholms stads skolplan anges att alla elever har ratt till
ett betyg som pa ett rattvist satt speglar deras kunskapsniva. De elever vi samtalat
med upplever att lararna pa ett mycket tydligt satt informerar om mal och kriterier
och de anser att matriserna &r till god hjélp. De upplever ocksa att betygen, i de
allra flesta fall, &r korrekt satta.

Lararna pa Nya Elementar har kontinuerliga bedémningsdiskussioner i arbetslaget
och med amneskollegor. De nationella proven, som enligt skolplanen helst ska
rattas av en annan larare som inte satter elevens betyg, ses ocksa som ett stod vid
betygssattningen i arskurs 9. P4 Nya Elementar samrattas proven, vilket upplevs
av lararna som en styrka. | flera fall bidrar skolans satt att organisera rattning av
proven till kompetensutveckling.

Nedanstaende tabell visar pa relationen mellan resultat pa nationella prov och
elevernas slutbetyg.

Relationen mellan nationella prov och slutbetyg i arskurs 9 vid Nya Elementar 2009.

Inom parentes anges vardena for samtliga skolor i Stockholm

Svenska/svenska Matematik Engelska

som andrasprak
Lagre slutbetyg jamfort med 4,3 1,7 2,5
provbetyget i procent 4.1) (1.4) (5.2)
Lika slutbetyg jamfort med 70,1 82,5 83,6
provbetyget i procent (74,6) (75.7) (84.3)
Hogre slutbetyg jamfort med 25,6 15,8 13,9
provbetyget i procent 21,2) (22,9) (10,9)

Kalla: Skolverket

Relationen mellan nationella prov och slutbetyg kan vi endast jamfora for 2009, da
all nationell statistik for 2010 inte var klar vid vart besok pa Nya Elementar.
Déaremot kan vi jamfora Nya Elementar med samtliga skolor i Stockholm och
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riket. | svenska far en stérre andel elever ett hdgre slutbetyg bade i jamforelse med
staden och riket (18,2 procent) och liknande galler i engelska (riket 10,9 procent).
| matematik far daremot en lagre andel elever pa Nya Elementar ett hogre
slutbetyg jamfort med bade staden som riket (21,1 procent).

Vid granskning av betygen ar det ocksa viktigt att se hur betygsstegen fordelas i
olika &mnen, vilket illustreras i tabellen nedan.

Slutbetyg i arskurs 9 vid Nya Elementar 2010
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Kalla: Skolverket

Av sammanstallningen framgar att i flera &mnen &r det en relativt stor andel elever
som far betyget Val godkant, VG. Det finns dven ndgra amnen dar det ar relativt
lika fordelning mellan de olika betygsstegen. Den stora skillnaden visar sig nér
man jamfor hur betygen fordelas mellan pojkar och flickor. En sadan granskning
visar for 2010 att det var en hogre andel pojkar som fick betyget G i alla &mnen
med undantag for amnet idrott och halsa. Daremot &r det flickorna som har det
hogsta betyget, MVG, i alla amnen fransett teknik.

Normer och viarden - arbete mot alla former av krankningar

Detta omrade granskas utifran skollagen och Diskrimineringslagen (2008:571)
samt Skolverkets allmanna rad och kommentarer for arbetet med att framja
likabehandling, men &ven i hog grad utifran laroplanens (Lpo 94) vardegrund och
dess avsnitt Normer och varden samt utifran allmént accepterade forskningsron
med relevans fér omradet.

Diskrimineringslagens krav &r att skolorna ska bedriva ett framjande arbete som
syftar till att stdrka respekten for allas lika varde. Det arbetet ska omfatta alla
diskrimineringsgrunder och utgora en naturlig del i den dagliga verksamheten.

Det forebyggande arbete som anges i skollagen syftar till att avvarja risker for
diskriminering, trakasserier eller krdnkande behandling. For att skolans arbete ska
vara forebyggande kravs att insatserna bygger pa en kartlaggning av vilka behov
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som finns pa skolan. Utifran vad kartlaggningen visat ska mal for arets arbete
anges.

Stockholms stads brukarundersokning, som numera genomfors arligen, innehaller
bland annat fragor om elevernas upplevelse av trygghet och trivsel. |
undersokningen varen 2010 uppgav 94 procent av eleverna i arskurs 5 att de
kdnner sig trygga i skolan och motsvarande siffra for arskurs 8 var 93 procent.
Detta ar en forbattring, i synnerhet for de yngre eleverna. Vid vart besok pa Nya
Elementar har vi mott manga elever som kanner sig trygga, men dven elever som
inte upplever trygghet.

Skolan har en vél fungerande kamratstodjarorganisation for arskurserna 3-9 enligt
friendsmodell. Kamratstddjarna har hog status bland Ovriga elever och anses
allmant viktiga for det goda klimatet. De samlas regelbundet for aterkoppla sina
iakttagelser till ansvariga vuxna. Pa skolan finns ocksd en trygghetsgrupp
bestdende av vuxenrepresentanter fran alla arbetslag. Trygghetsgruppen bevakar,
samordnar och stodjer i dessa fragor.

Personalen pa skola och fritidshem har utbildning i skolkomet. Komet
(KOmmunikationsMETod) handlar om hur personalen kan kommunicera med
eleverna pa ett bra satt. Detta har praglat forhallningssattet sa att man i hog grad
forsoker se det positiva i elevernas beteenden. Aven skolans regler ar positivt
utformade.

Pa fritidshemmet blir barnen sedda och &r trygga. Barnen vi talat med har
fortroende for personalen och sager att de kan ga till vilken av personalen som
helst for att fa stod och hjalp. De gav dock uttryck for att det delvis kan vara olika
i skolan och pa fritidshemmet. Att det pa raster och pa fritidshemstid oftare kan bli
brak om nagot. Barnen hade ocksa synpunkter pa hogstadiebarnens beteende i
matsalen. Vi kunde &ven notera att det fanns ett beléningssystem i skolan som inte
galler under fritidshemstid, vilket blir svart att férhalla sig till for barnen.

Planer mot diskriminering och krankande behandling

Enligt lagstiftningen ska skolan skriva tva planer; en likabehandlingsplan som
utgar fran diskrimineringslagen och en arsplan mot krankande handlingar som
utgar fran skollagen, kap 14 a. Planerna kan skrivas ihop till en, men det ska
tydligt framga vad som ar vad.

Nya Elementars plan ar under utveckling. Annu saknas bland annat hanvisningar
till korrekt formalia, en tydlig kartldaggning med vidhangande analys och
utvarderingsbara mal utifran kartlaggningens resultat/analys. Vi saknar ocksa en
redovisning av det framjande arbetet, vad man tanker gora utifran
diskrimineringsgrunderna och hur man som elev gor ndr man upplever att man
krankts av en vuxen.

Utvardering av de atgarder som vidtagits under aret ska inga i nasta ars plan och i
kvalitetsredovisningen. Av den anledningen &r det viktigt att datera planen/
planerna.
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Skolans plan som man kallar likabehandlingsplan saknar ocksad ett
fritidshemsperspektiv, kartlaggning (olika aldrar). Arbetslaget Vintergatan (F-5)
har dock arbetat fram ett enkelt informationsblad om hur man arbetar med
trygghetsfragor i verksamheten.

Vi bedomer att skolan behdver se Over hela sitt arbete néar det géller normer och
varden, aven om klimatet uppfattas som mycket gott av de flesta finns, har vi sett,
behov av en genomgang av saval rutiner for att upptacka och folja upp som det
mer formella kring planerna och deras utformning och férankring i praktiken.

Skolbarnsomsorgens specifika uppgifter

Detta omrade granskas utifran de mal, riktlinjer och kriterier i de ovanstaende
avsnitten som ar relevanta samt utifran skollagen, Skolverkets Allmanna rad for
kvalitet i fritidshem och Skolverkets Allméanna rad for oppen fritidsverksamhet.
Detta omrade ar uppdelat i ett antal specificerade avsnitt.

Samverkan mellan skola och fritidshem
Enligt laroplanen ska samarbetsformer mellan forskoleklass, skola och fritidshem
utvecklas for att berika varje elevs mangsidiga utveckling och larande.

Nya Elementar har en val utvecklad samverkan mellan skola och fritidshem som
bygger pa en helhetssyn av barnets utveckling och larande. Fritidshemmet ar
integrerat i skolan bade verksamhets- och lokalmassigt. Det finns ett gott
samarbete mellan larare och fritidshemspersonal. Fritidshemmet har en betydande
funktion i de yngre aldrarna och bidrar i hog grad till skolans helhet. Barnen far
ett bra komplement i undervisningen dér fritidspedagogik och vardegrundsarbete
ar centrala delar.

Fritidshemspersonal deltar i de flesta av skolans uppgifter. Exempel pa samverkan
ar arbete i mindre grupper, klassrad, livskunskap, temaarbete, rastverksamhet och
stod till elever under lektionstid. Vid kortare franvaro vikarierar man for lararen.
Fritidspedagogerna liksom l&rarna & mentor for cirka tio elever och foljer deras
utveckling, for veckobok och har tita foraldrakontakter. Fritidspedagogerna &r
aven ansvariga vid utvecklingssamtalet for dessa elever, &ven om lararen alltid &r
med. I arbetslagets arbetsplan kan man ldsa att ”De sociala mélen &r en lika stor
del av en elevs utveckling som kunskapsmalen.” Infor utvecklingssamtalet gors en
sjalvskattning av eleverna redan fran arskurs 1 med stod av personalen. Enligt
skolledningen genomfors ocksa individuella barnsamtal och sociogram vilket kan
ge en tydlig bild av barnets situation pa skolan.

Vi beddmer att samverkan mellan skola och fritidshem ar en styrka och att man
har genomfort en organisation och en férankring av en helhetssyn som stodjer
detta pa ett foredomligt stt.

Fritidshemmens organisation och forutsattningar

| skollagen faststalls att barngrupperna ska ha en lamplig sammanséttning och
storlek och att verksamheten ska utgd fran varje barns behov. Léaroplanen
tydliggor ansvaret for varje enskilt barns utveckling och larande.
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Fritidshemmet pa Nya Elementar ar lokal- och verksamhetsintegrerat med skolan i
ett gemensamt arbetslag. Alla barn i F-3 &r inskrivna pa fritidshemmet.
Fritidshemmet &r Oppet mellan klockan 07.00 och 18.00. Ledningen &r vl
fortrogen med fritidshemmets uppdrag och utvar ett nara ledarskap.

Forutsattningarna ar goda med hog personaltéathet, hog utbildningsniva, homogen
barngrupp, dndamalsenliga lokaler och mycket material. | korridorerna finns
barnens arbeten fint presenterade, materialet valskott och ordnat, liksom klader
med mera. Fritidshemmet har tillgang till manga av skolans lokaler efter skoltid,
samt idrottshallen, &ven om alla méjligheter inte utnyttjas. Pa fritidshemstid tillhor
barnen en enda stor avdelning dar de utgar fran sin egen hemvist. De delas upp i
samband med mellanmal och utifran val av aktiviteter.

Utemiljon bestar i forsta hand av skolgdrden med klatterstallning, gungor,
sandlada, basketkorgar, grusplan och en konstgrasplan. | naromradet finns
Akeshovshallen, grénomraden och Judarnskogen.

I tabellen nedan redovisas antalet barn i grupperna samt antalet personal pa fritidshemmen
beraknat i drsarbetare.

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
Avdelning Alders- | Antal | Antal &rsarbetare: | Antal rsarbetare: Antal anstéllda | Summa
grupp barn fritidspedagoger barnskétare kl. 14-16
forskollarare 6vrig personal
eller likvardig
Vintergatan F-3 152 7.95 5,50 15| 13,45
Totalt 152 7,95 5,50 15| 1345

Antal barn/ personal: 11,3 (jamférelse med Stockholms stad ht 2009: 16,8)
Andel fritidspedagoger eller motsvarande: 59 % (jamforelse med Stockholms stad ht 2009: 36 %)

Malstyrning i fritidshemmen

Enligt Skolverkets allménna rad “Kvalitet i fritidshem” &r det viktigt att ledningen
for fritidshemmet ser till att det finns system och rutiner for att folja upp och
utvardera hur fritidshemmet arbetar i relation till skollagen och laroplanen.

De olika hemvistens personalgrupper som bildar skolans fritidshem arskurs F-3
har tillsammans formulerat en arbetsplan for fritidshemsverksamheten. Den
beskriver verksamheten och tar upp 6vergripande mal inom olika omraden som till
exempel for verksamheten, elevers ansvar och inflytande. Fritidshemspersonalen
har moten med larare och dven med omsorgspersonalen. Da verksamheten i hog
grad &r integrerad med skolan ser vi dock en tendens att fritidshemmets specifika
mal inte blir synliga. | forsta hand kan fritidshemmets arbetsplan ses éver for att
bli mer heltackande utifran Skolverkets allminna rad “Kvalitet i fritidshem”. 1
andra hand kan de Overgripande malen brytas ner till ett fatal konkreta och
utvarderingsbara arsmal. Dessa lankas darefter till skolans gemensamma
arbetsplan och kvalitetsredovisning.
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Enligt fritidshemmets arbetsplan far barnen i slutet av varje lasar besvara en enkat
som visar hur de upplever att de ar delaktiga i verksamheten. Fran arskurs 2 och
uppat gor barnen varije lasar en utvardering av de pedagoger som arbetar narmast
dem. Detta ger barnen en hog grad av delaktighet och inflytande pa detta omrade.
Vi kan dock i arbetsplanen sakna hur andra omraden ska féljas upp och
utvarderas. Det finns dven ett behov av att se Over fritidshemspersonalens
arbetsuppgifter under skoltid i syfte att tydliggora uppdraget och anvéanda
resurserna dar de behovs bast.

Sammantaget bedémer vi att fritidshemmet har paborjat ett kvalitetsarbete som
ytterligare kan utvecklas med en tydligare systematik och mer konkret
malstyrning.

Verksamheten i fritidshemmen

Enligt skollagen &r skolbarnsomsorgens uppgift att komplettera skolan samt
erbjuda barn en meningsfull fritid och stdd i utvecklingen. Verksamheten bor ge
barnen en stimulerande, utvecklande fritid som &r varierad och utgar fran

barnens behov och intressen, samt stddja deras fysiska, intellektuella, sociala och
emotionella utveckling.

Verksamheten pa fritidshemmen kompletterar skolan tidsmassigt och
innehallsmassigt. Fritidshemmen erbjuder barnen flera olika aktiviteter varje dag.
En lista finns uppsatt varje morgon dar barnen kan skriva upp sig for dessa. Det
kan exempelvis vara drama, bollspel, bakning, kor, skogséventyr, och bygglek.
Barnen kan ocksa valja att inte delta i ndgon av dessa aktiviteter och i stallet valja
fri lek. Fritidshemspersonal vi talat med uppskattade att ungefar en tredjedel valjer
styrda aktiviteter och tva tredjedelar véljer fri lek varje dag. Under en vecka deltar
de flesta barn i nagon styrd aktivitet.

Vi beddmer att fritidshemmet erbjuder en varierad verksamhet dér barnen har
stora valmajligheter och inflytande éver verksamheten. Samtidigt kan man fraga
hur det kommer sig att sa relativt fa barn vill delta i de aktiviteter fritidshemmet
erbjuder. Vi talade med barn som inte deltagit i nagon styrd aktivitet under hela
terminen. | fritidshemmets uppdrag ligger att utmana barnen, att fa dem att véaxa
genom att prova pa for dem nya aktiviteter och skaffa sig nya erfarenheter. |
verksamheten bor dven finnas en progression dar kunskaper vidgas och férdjupas
utifran barnens alder, erfarenhet och mognad och darmed bli ett stod i barnens
utveckling.

Barn vi talat med ansag att det oftast fungerar bra att leka bade med flickor och
med pojkar. Vid vart besok kunde vi dock se att det i de styrda aktiviteterna fanns
en tydlig kénsuppdelning. Vi bedémer att personalen ytterligare kan bidra till att
skapa en balans mellan de intressen barnen redan tillagnat sig och att visa pa
alternativ som dven bryter invanda kénsrollsmonster.

Fritidshemmet har en god kontakt med féréldrarna genom foraldramoten, skolans
traditioner, utvecklingssamtal, kontaktbdcker och vid lamning och hamtning av
barnen. Strukturerade samtal om barnets trivsel, larande och utveckling fors vid
barnets utvecklingssamtal.
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Oppen fritidsverksamhet

Den 6ppna fritidsverksamheten for barn 10-12 ar, den sa kallade fritidsklubben, ar
beldagen centralt i skolan intill skolbiblioteket och personalrummet. Lokalerna
bestar av tva stora rum, ett litet extra rum och en koksvra med serveringsdisk. Det
finns tillgang till idrottssal, musiksal, bildsal och hemkunskapssal, som delvis
anvands men som vi ser skulle kunna utnyttjas i stdrre omfattning.
Personaltatheten &r god och forstarks av att vissa elever fran sarskolan och
traningssarskolan deltar i verksamheten tillsammans med sin personal. Cirka 30
barn ar ndrvarande varje dag av de totalt 60 barn som betalt terminsavgift.

Verksamheten erbjuder aktiviteter som bordtennis, biljard, fotbollsspel, pyssel,
film och vissa vuxenledda aktiviteter. Personalen tillgodoser sjalva barnens behov
av att prova pa olika idrotter. Vi bedomer att man kan komplettera detta genom
kontakt med féreningar och klubbar i samverkan med det sa kallade Idrottslyftet.

Klimatet i verksamheten ar gott. Personalen har tva representanter i skolans
trygghetsgrupp som arbetar med férebyggande atgarder mot mobbning och annan
krankande behandling. Vissa inslag i lovverksamheten bér dock stdmmas av mot
skolans vardegrund. Vid vart besok kunde vi se att pojkar och flickor i huvudsak
fordelade sig pa skilda hall i de olika aktiviteterna och utifran traditionella
konsrollsmonster. Det ar darfor viktigt att personalen kritiskt granskar sitt eget
forhallningssatt och som forebild for barnen, samt aktivt verkar for att bryta
invanda konsrollsmonster. En forslagslada finns uppsatt dar barnen kan komma
med forslag och idéer. Den ar anvéands av barnen och de kunde ocksa ge exempel
pa genomforda forslag.

Fritidsklubben har skrivit en egen arbetsplan dar konkreta arsmal finns framtagna
inom omradena trygghet, delaktighet och inflytande, integrering samt meningsfull
fritid och en god omsorg. Det ar positivt, men personalen hade dock inte
kdnnedom om Skolverkets “Allménna rad for Oppen fritidsverksamhet. I
Stockholm stads riktlinjer framhalls dven att fritidsklubbar sarskilt ska inrikta sig
pa omradena kultur, idrott och genusperspektiv.

Vi bedomer utifrdn ovanstdende styrdokument att fritidsklubben har en god
kvalitet, men samtidigt att det &r en relativt stor skillnad for barnen som kommer
fran arskurs 3 och fritidshemmet. Miljon ar framst anpassad efter de aldre barnens
behov. Vi anser ocksa att ljudnivan ofta ar hdg, vilket finns angivet i arbetsplanen
som ett problem att komma tillrdtta med.

Stockholm 2010-02-14
Soren Bernhardtz Gunnel Eriksson

Jonas Flodmark Bengt Thorngren
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